Nadacna listina nadacie Nadacia Trevaz

NADACNA LISTINA NADACIE
Nadacia Trevaz

podla ustanovenia § 5 zdkona ¢. 34/2002 Z. z. o naddciach a o zmene Obcianskeho zakonnika v zneni
neskorsich predpisov (dalej len ,,zakon o nadaciach*) a v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢.
112/2018 Z. z. o socidlnej ekonomike a socialnych podnikoch a o zmene a doplneni niektorych
zakonov (dalej len ,,zdkon ¢. 112/2018 Z. z. )

I.
PREAMBULA

Nizsie uvedeny zakladatel’ prehlasuje, ze zaloZenie tejto nadacie je prejavom jeho vole podporovat
vykonavanie verejnoprospesnych aktivit v stilade s ciel'mi nadacie. V zhode so svojim verejnoprospesnym
ucelom bude nadacia okrem cinnosti, ktoré sti predmetom ustanovenia § 2 ods. 6 pism. a) a b) zakona
o nadécidch, vykonadvat aj hospodarsku anehospodarsku cinnost v zmysle dosahovania svojich
programovych ciel'ov. Napliianim svojho verejnoprospesného tiéelu zakladatel’ rovnako rozumie napiianie
verejného zaujmu alebo komunitného zdujmu v zmysle ustanovenia § 2 ods. 2 a 3 zakona ¢. 112/2018 Z.
z.. Verejnoprospesny ucel nadacie tak spociva v dosahovani pozitivneho socialneho vplyvu.

II.
NAZOV A SIDLO NADACIE

Néazov nadacie: Nadacia Trevaz!
Sidlo nadacie je: ulica Horna 1, 111 11 Bratislava

N —

IIl.
VEREJNOPROSPESNY UCEL NADACIE

1. Verejnoprospesnym ucelom nadacie je poskytovanie spolocensky prospesnej sluzby v oblastiach:

— poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

— poskytovanie socialnej pomoci alebo humanitarna starostlivost’,

— tvorba, rozvoj, ochrana, obnova a prezentacia duchovnych a kultirnych hodnot,

— ochrana l'udskych prav a zakladnych slobdd,

— vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary, (ako priklad rozvinuté nizsie: CL. IX, X)

— vyskum, vyvoj, vedecko-technické sluzby a informaéné sluzby,

— tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,

— sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti, (ako priklad rozvinuté nizsie: Cl. IX, X)

— zabezpeCovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu, (ako priklad rozvinuté nizsie:
ClL IX, X)

— poskytovanie financnych prostriedkov subjektom socialnej ekonomiky na vykonavanie
spolo¢ensky prospesnej sluzby vo vyssie uvedenych oblastiach. 2

! Nazov nadécie musi v zmysle ustanovenia § 2 zdkona o nadaciidch obsahovat’ oznacenie ,,nad4cia". Nazov naddcie sa
musi odliSovat’ od ndzvu inej, uz registrovanej nadacie a nesmie byt zamenitel'ny s ndzvom inej, uz registrovanej nadacie.
2 Ziadatel si v tomto &lanku zadefinuje verejnoprospesny tiéel nadacie v zmysle ustanovenia § 2 ods. 3 zakona o nadaciach.
Pre potreby registrovaného socialneho podniku, jeho registracie a fungovania v nadviznosti na ¢lanky VIIL., IX. A X. tejto
nadacnej listiny si ziadatel’ zvoli z taxativne vymenovanych oblasti v zmysle ustanovenia § 2 ods. 4 zdkona ¢. 112/2018
Z.7.
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V.
ZAKLADATELIA NADACIE

1. Nazov: ABC s.r.o.
2. Sidlo: ulica Dolna 1, 111 11 Bratislava
3. 1CO: 00000000
4. Zastupena: Peter Navratil, konatel a spolo¢nik obchodnej spolocnosti ABC s.r.o., datum
narodenia............. , trvalé bydliskom ...........ccccceeneeee ,10dné Cislo ...ooovvvvneiieeen.
\"%

HODNOTA NADACNEHO IMANIA

1. Hodnota nada¢ného imania je 10 000 eur (slovom: desat’ tisic eur).

VL
HODNOTA A PREDMET MAJETKpVEHO VKLADU, KTORY IgAZm’g ZAKLADATEL VLOZIL
DO NADACNEHO IMANIA PRI ZALOZENI NADACIE

1. Hodnota majetkového vkladu nadacie je 10 000 eur (slovom desat’ tisic eur), ktory je tvoreny peniaznym
vkladom zakladatel’a.?

VIL.
DOBA, NA AKU SA NADACIA ZRIADUJE

1. Zakladatel’ sa rozhodol, ze nadacia sa zaklada na dobu neurcitu.

VIIL.
NADACIA AKO VEREJNOPRQSPESNY,PODNIK,/KOMUNITNOPROSPESNY PODNIK A OPIS
CINNOSTI, KTORYM SA VENUJE

1. Nadacia je v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z. verejnoprospesny podnik /
komunitnoprospe$ny podnik*, ktory dosahuje pozitivny socidlny vplyv tymito ¢innost’ami:

a) poskytovanim peniaznych a nepeiiaznych prostriedkov z majetku nadacie tretim osobam,
b) spravou majetku nadacie vratane nada¢nych fondov,

¢) vykondvanim nehospodarskej ¢innosti a hospodarskej ¢innosti,’

d) vykonavanim podnikatel'skej ¢innosti bez ciel’a tvorby zisku v oblasti organizovania:

3 V zmysle ustanovenia § 3 ods. 2 zékona o nadéciich, nada¢né imanie je majetok nadicie zapisany do registra. Pri
zaloZeni nadécie je tvorené majetkovymi vkladmi jednotlivych zakladatelov. Hodnota majetkového vkladu kazdého
zakladatel’a je najmenej 663 eur. Zakladna hodnota nada¢ného imania musi byt najmenej 6 638 eur, pricom tuto zakladna
hodnotu mdzu tvorit’ len penazné prostriedky a nehnutel'nosti. Hodnotu prevysujucu 6 638 eur mozu tvorit’ aj hnutel'né
veci, cenné papiere, ako aj iné majetkové prava a hodnoty ocenitelné peniazmi. Hodnotu nadacného imania nemozno
znizit'.

4 Ziadatel’ si zvoli druh podniku podl’a toho, &i poskytovanim svojej spoloéensky prospesnej sluzby napiia bud’ verejny
alebo komunitny zaujem.

> V zmysle ustanovenia § 2 Obchodného zékonnika ziskanim S$tatatu registrovaného socidlneho podniku sa vietka
hospodarska ¢innost’ nadécie stdva podnikanim. Ak uvedend hospodarska (po novom podnikatel'skd) Cinnost’ nie je
v kontexte ustanovenia § 29 ods. 1 zdkona o nadaciach uvedend medzi vynimkami, takito hospodarsku ¢innost’ nadacia
nemoéze d’alej ako registrovany socidlny podnik vykonavat'.




Nadacna listina nadacie Nadacia Trevaz

— kultarnych podujati, konkrétne:
— vzdelavacich podujati, konkrétne:
— spolocenskych aktivit, konkrétne:
— Sportovych podujati, konkrétne:®
2. V zmysle ustanoveni zdkona o nadaciach a zakona ¢. 112/2018 Z. z. mdéze nadacia vykonavat’
i podnikatel'sku C¢innost’ s cielom tvorby zisku v oblastiach:

— prenechavania nehnutelnosti do najmu, konkrétne:
— prevadzkovania charitativnej lotérie,
— ako aj organizovania:

i. kultirnych podujati, konkrétne:
ii. vzdelavacich podujati, konkrétne:
iii. spolocenskych aktivit, konkrétne:
iv. Sportovych podujati, konkrétne.

3. Nadacia vykonava ¢innosti uvedené v ods. 1 pism. d) a ods. 2 tohto ¢lanku v sulade so svojim
verejnoprospe$nym tcelom a s cielom u¢innejsieho vyuZitia svojho majetku’.

4. 'V buducnosti mbze subjekt vyvijat’ aj iné Cinnosti v sulade s ustanovenim § 29 ods. 1 a § 2 ods. 7
zakona o nadaciach.

5. Nadacia sa zavdzuje v sulade s prisluSnymi ustanoveniami zakona ¢. 112/2018 Z. z., v ramci svojej
vnatornej Struktary uplatiiovat’ demokratickt spravu.®

IX.
OPIS, AKYM SPOSOBOM \{YBRANE CINNOS’I:I, KTORE NADACIA REALIZUJE, ALEBO
SPOSOB ICH REALIZACIE, PRISPIEVAJU K DOSAHOVANIU MERATEECNEHO
POZITIVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

1. 'V kontexte realizacie spolo¢ensky prospesnej sluzby podl'a ¢lanku III. tejto nadacnej listiny nadacia
prispieva k dosahovaniu meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu nasledovnym spdsobom:

— v zmysle poskytovania spolocensky prospesnej sluzby podpory zamestnanosti nadacia zamestnava
znevyhodnené osoby alebo zranitelné osoby, alebo znevyhodnené a zranite'né osoby. Tieto si
osvoja pracovné navyky a ziskaju nové zrucnosti pre vykon povolania, ¢o zvysi Sance na ich
opatovné spolocenské zaclenenie beruc do ivahy ich novonadobudnuti mieru finan¢nej autonémie
a samostatnosti, sebadovery ¢i schopnosti fungovat’ v prostredi pracovného kolektivu. Uvedené
bude mat’ na osoby pozitivny socialny vplyv. D6jde k odstraneniu vyli¢enia tychto osdb a k ich
zaCleneniu z okraja spolocnosti do realneho zivota.

— v zmysle zabezpeCovanie byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu prostrednictvom
vystavby, prestavby alebo obstarania bytov na ucely ich najmu opravnenym osobam a to konkrétne
uskuto¢novanim vystavby alebo prestavby v stlade so stavebnym povolenim pri dodrziavani

¢ Zvolenou podnikatel'skou ¢innostou bude nadécia ako registrovany socidlny podnik dosahovat’ pozitivny socialny vplyv
vo vybranej oblasti.

Ziadatel moZe vykonavat len Ginnosti s podnikatel'skym charakterom v zmysle ustanovenia § 29 ods. 1 zakona
o nadaciach. Vykonavanie inej ¢innosti s charakterom podnikania je v zmysle zdkona o nadaciach zakazané.

8 Ziadatel’ si zvoli sposob, akym do svojej hospodarskej innosti zapaja zainteresované osoby. V pripade ak sa subjekt
rozhodne uplatiiovat’ poradny vybor a neuplatiiovat’ v rdmci svojej vnutornej Struktiry demokraticku spravu, odporucame
ustanovenia v ¢lanku VIII. Nadacnej listiny viaZzuce sa k demokratickej spravy vymazat'.
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zakonnych lehot podla § 13 ods. 4 pism. a) bod 1 a 2 alebo obstaranim bytu podl'a § 13 ods. 4
pism. b) zakona ¢. 112/2018 Z. z.

alebo’
prostrednictvom najmu oprdvnenym osobadm podla § 13 ods. 4 pism. c) zakona ¢. 112/2018 Z. z..

Tymito ¢innost'ami nadacia zabezpeci moznost’ poskytovania dostupného byvania pre opravnené
osoby a zvySovanie Zzivotnej urovne tychto osob, ktoré castokrat pochddzaju zo socidlne
znevyhodneného prostredia alebo st osobami znevyhodnenymi, alebo zranitelnymi.

— v zmysle vzdelavania, vychovy a rozvoja telesnej kultiry nadacia organizuje Skolenia a workshopy
v ramci oblasti ochrany spotrebitela a oblasti nekalych obchodnych praktik. Tieto Skolenia
a workshopy st zamerané na podporu znalosti prav a povinnosti v oblasti ochrany spotrebitela pre
vSetkych spotrebitelov a rovnako aj vedomosti ohl'adne nekalych obchodnych praktik (ako a kde
sa vo¢i nekalym praktikam branit, ako zistit’ o je nekald obchodna praktika a pod.). Skolenia
a workshopy si organizované pre Siroku laicki verejnost, ale prednostne pre skupiny
znevyhodnenych a zranitel'nych osob, ktoré su nekalymi obchodnymi praktikami najohrozene;jsie:
osoby, ktoré st poberatel'mi pred¢asného starobného déchodku alebo starobného dochodku.'”

X.
SPOSOB MERANIA POZITiVNEHO SOCIALNEHO VPLYVU

1. Pozitivny socialny vplyv nadacia meria v pripade spologensky prospesnych sluzieb uvedenych v Cl.
IIL. tejto nadacnej listiny nasledovne:

— Vzmysle poskytovania spolocensky prospesnej sluzby podpory zamestnanosti: percentom
zamestnanych znevyhodnenych o0so6b alebo zranitelnych o0s6b, alebo znevyhodnenych
a zranite'nych oséb z celkového poctu zamestnancov nadacie v zmysle prislusnych ustanoveni
zékona ¢. 112/2018 Z. z.. Pozitivny socidlny vplyv sa povazuje za dosiahnuty, ak nadécia
zamestnava prislusné percento znevyhodnenych o0s6b alebo zranitelnych osob, alebo

znevyhodnenych a zraniteI'nych os6b v zmysle prislusnych ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..

— Vzmysle zabezpeCovania byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu: poctom
prenajimanych bytov pri splneni podmienky, kedy vybrané percento bytov, na ktoré bolo vydané
kolauda¢né rozhodnutie, ktorym sa povol'uje uZivanie bytu, a ktoré nadacia vlastni alebo ma v
najme je poskytnutych za nijomné zodpovedajuce nakladom na byt v zmysle prislusnych
ustanoveni zakona ¢. 112/2018 Z. z..

alebo'!

9 Ziadatel si zvoli/vyberie &i v jeho pripade bude prebiehat’ vystavba/prestavba, alebo obstaranie bytov na téely ich najmu
opravnenym osobam alebo prostrednictvom najmu bytov tymto fyzickym osobam . Ziadatel’ si moZe zvolit’ aj obe varianty
sucasne.

10 Takymto spdsobom Ziadatel’ pokracuje v opise kazdého svojho ciel’a, ktorym je dosahovanie meratePného pozitivneho
socidlneho vplyvu v zmysle napliiania hlavného ciel’a nadacie.

11 Ziadatel si zvoli/vyberie &i v jeho pripade bude prebichat’ vystavba/prestavba, alebo obstaranie bytov na uéely ich najmu
opravnenym osobam alebo prostrednictvom najmu bytov tymto fyzickym osobam . Ziadatel’ si mdze zvolit’ aj obe varianty
stiCasne.
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V zmysle zabezpeCovania byvania, spravy, udrzby a obnovy bytového fondu: po¢tom bytov vo
vystavbe, prestavbe alebo obstaranych bytov v stilade s § 13 ods. 4 pism. a) a b) zakona ¢. 112/2018
Z. z. na ucely ich ndjmu opravnenym osobam.

— Vzmysle vzdelavania: poctom o0s6b, ktoré sa zcastnia na Skoleniach a workshopoch
organizovanych nadaciou a ziskajii potvrdenie o Ucasti na Skoleni. Pozitivny socidlny vplyv sa
povazuje za dosiahnuty, ak nadécia zorganizuje $kolenia a workshopy, na ktorych sa z celkového
poctu vyskolenych osdb zicastni najmenej 100 znevyhodnenych a zranitelnych osob za
kalendarny rok'?, ktoré si poberateI'mi predcasného starobného déchodku alebo starobného
dochodku.. V porovnani s ¢innostou/vyrobkom bezné¢ho podnikatel'a dosahuje nadacia touto
cinnost'ou/vyrobkom vicsi pozitivny socidlny vplyv najmid sposobom: Zze sa zameriava na
zranite'né a znevyhodnené osoby, ktoré st nekalymi obchodnymi praktikami najviac zranitelné,
a pomaha im nadobudnit’ vedomosti a znalosti z oblasti ochrany spotrebitela.'?

XI.
ROZDELENIE ZISKU A ZAVAZOK ZIADATELA VYZIVAT VIAC AKO 50 % ZISKU NA
DOSIAHNUTIE HLAVNEHO CIELA

1. Zisk nadécie sa pouzije v tomto poradi:
a) na krytie straty minulych obdobi,
b) na dosahovanie verejnoprospesného ucelu, ktory spociva v dosahovani meratel'ného pozitivneho
socialneho vplyvu v zmysle prislusnych ustanoveni zdkona ¢. 112/2018 Z. z..
2. Nadacia sa zavizuje pouzit' 100 % zo svojho zisku na dosahovanie verejnoprospesného ucelu, ktory
spociva v dosahovani meratel'ného pozitivneho socialneho vplyvu, ktory je jej hlavnym ciel'om.

XII.
ORGANY NADACIE A ICH PRAVOMOCI

1. Organmi nadacie su:
- spravna rada,
- spravca nadacie,
- dozorna rada,
- revizor,"

12 7iadatel' uvadza spdsob merania pozitivneho socialneho vplyvu pri kazdej spolodensky prospesnej sluzbe, ktort
poskytuje alebo planuje poskytovat. Odpori¢ame uviest’ percentd, ¢isla, zlomky a pod (v zmysle kvantitativnych udajov).
Ziadatel’ po uvedeni kvantitativnych tdajov méze uviest’ aj kvalitativne udaje v zmysle planovaného dopadu do reality.
Ziadatel uvedie aj akym spdsobom sa pozitivny socialny vplyv povazuje za dosiahnuty (¢islom, percentom alebo inym
¢iselnym udajom).

13 Ziadatel' o priznanie $tatitu vieobecného socialneho podniku v kratkosti uvedie, akym spdsobom a preo subjekt
dosahuje vacsi pozitivny socialny vplyv ( d’alej len ,,PSV") ako podnikatel’, ktory obdobnu ¢innost’ vykonava na ucel
dosiahnutia zisku (tzv. bezny podnikatel'). Je potrebné pomenovat' dolezité rozliSovacie znaky, ktorymi su napr.:
originalne postupy a technologie napomahajuce dosahovaniu, prip. zvySovaniu PSV; specifika v realizacii vyroby alebo
ponuke tovaru alebo sluzby napoméahajice dosahovaniu, prip. zvySovaniu PSV, alebo jeho rozsireniu do inych oblasti
spolocenského zivota (synergie, komplementarity); rozsah a charakter sprievodnych spolocensky prospesnych aktivit
formujucich napr.: spotrebitel'ské spravanie, prip. iné. Tieto rozliSovacie znaky je potrebné uviest’ pri kazdej zo zvolenej
oblasti, v ktorej je poskytovana spolocensky prospesna sluzba.

14 Je na rozhodnuti konkrétnej nadécie ¢i si zvoli ako kontrolny organ revizora alebo dozornt radu. Dozorna rada sa
zriad’uje povinne ak je majetok nadacie vyssi ako 165 969 eur, v ostatnych pripadoch, ak tak ustanovi nadacna listina.
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2.

N —

9.

- poradny vybor.'

Clenovia organov nadacie si povinni svoju ¢innost’ vykonavat’ tak, aby neboli poskodzované zaujmy
nadacie; nesmu majetok nadacie vyuzivat' na osobné ciele. Clenovia organov nadacie musia byt
bezthonni a v plnom rozsahu spdsobili na pravne Ukony. Za beztthonného sa na ucely zakona
o nadaciach nepovazuje ten, kto bol pravoplatne odsudeny za umyselny trestny ¢in. Bezithonnost’ sa
preukazuje vypisom z registra trestov.'®

XIII.
SPRAVNA RADA

Spravna rada je najvyssi organ nadacie.

Spravna rada:

a) rozhoduje o zruSeni nadacie, ak to nevylucuje nadacna listina,

b) wvoli a odvolava predsedu a ¢lenov spravnej rady, voli a odvolava spravcu nadacie a revizora, voli
a odvolava ¢lenov poradného vyboru z radov nepriamo zainteresovanych osob,

¢) rozhoduje o zmenach v nadacnej listine,

d) vymenuva likvidatora,

e) kazdorocne schval'uje rozpocet nadacie, ktory jej predklada spravca nadacie,

f) rozhoduje o pouziti majetku nadacie v sulade s verejnoprospesnym ucelom nadacie a za podmienok
ustanovenych zakonom o nadaciach a touto nada¢nou listinou,

g) rozhoduje o zvySeni nadacného imania, o zmenach v predmete nadacného imania,

h) rozhoduje o vytvoreni nada¢ného fondu, schvaluje zavere¢nu spravu o pouziti prostriedkov
nada¢ného fondu alebo vyro¢nu spravu o pouziti prostriedkov nada¢ného fondu, ak bol vytvoreny
na Cas presahujuci jeden rok alebo na neurcity Cas,

1) urcuje odmenu za vykon funkcie spravcu nadacie,

j) rozhoduje o pouziti rezervného fondu nadacie.

Spravna rada rozhoduje aj o d’al$ich skuto¢nostiach ak to upravuje nadacna listina.

Spravna rada je povinna pisomne odoévodnit’ svoje rozhodnutie podl'a odseku 2 pism. g) tohto ¢lanku.

Spravna rada ma troch €lenov'?. Clenom spravnej rady mozZe byt len fyzicka osoba, ktora je v plnom

rozsahu sposobila na pravne ukony.

Clenstvo v spravnej rade je nezlu¢itelné s funkciou spravcu alebo ¢lena iného organu tej istej nadacie.

Clenom spravne;j rady nemoze byt’ osoba, ktorej sa poskytuju penazne prostriedky z majetku nadacie.

Clenstvo v spravnej rade je neplatend funkcia. Clen spravnej rady ma narok na nahradu

vydavkov, ktoré¢ mu vznikli pri vykone tejto funkcie.

Funkéné obdobie ¢lenov spravnej rady je 4 roéné'®. Prvych ¢lenov spravnej rady urci zakladatel’ v

nadacnej listine pri zaloZeni nadacie.

10. Clenovia prvej spravnej rady nadacie su:

— meno a priezvisko: .........cce..... , rodné Cislo: ................ , adresa trvalého pobytu ........c.ccoeeuveneee. ,
predseda spravnej rady,
— meno a priezvisko: ..........c.e.... , rodné Cislo: ................ , adresa trvalého pobytu ........cccccevevrennes ,

¢len spravnej rady,

15 Ziadatel’ zvoli sposob, akym do svojej hospodarskej ¢innosti zapaja zainteresované osoby. V pripade ak sa subjekt
rozhodne neuplatiovat’ poradny vybor ale rozhodne sa uplatiovat’ v ramci svojej vnitornej Struktiry demokratickt
spravu, odporucame ustanovenia v ¢lanku XIII. a ¢lanku XIV. nadacnej listiny viazuce sa k poradnému vyboru vymazat’.
16 Uvedena skutoénost’ sa vzt'ahuje aj na ¢lenov poradného vyboru.

17 Pocet ¢lenov spravnej rady je uvedeny len ako priklad. Zvolenie si poétu élenov spravnej rady je na rozhodnuti kazdej
naddacie osobitne.

18 Dizka funkéného obdobia je uvedena len ako priklad. Nadacia si dizku funk&ného obdobia uréi podla svojho vlastného
uvazenia.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

— meno a priezvisko: ................... , rodné cislo: ................ , adresa trvalého pobytu ..........c.coevvrennenn. ,
¢len spravnej rady,

— meno a priezvisko: ................... , rodné Cislo: ................ , adresa trvalého pobytu .........c.ccccvvennnennee. ,
¢len spravnej rady,

— meno a priezvisko: ...........e...... ,rodné ¢islo: ................ , adresa trvalého pobytu ...........cccccvevvrnnnne ,

¢len spravnej rady.

Na uvolnené miesto Clena spravnej rady musi spravna rada do 60 dni od uvolnenia miesta zvolit’
nového Clena spravnej rady na zvySok funkéného obdobia alebo na d’al§ie funkéné obdobie. Ak po
uvol'neni miesta ¢lena spravnej rady klesne pocet ¢lenov spravnej rady pod troch ¢lenov, spravna rada
nemdze, s vynimkou vol'by novych ¢lenov, az do ¢asu, kym nebude doplnena spravna rada, prijat
ziadne rozhodnutie.

Navrh na volbu a odvolanie ¢lenov spravnej rady moze podat’ kazdy Clen spravnej rady, ak nada¢na
listina neurcuje inak.

Clenstvo v spravnej rade zanika:

- uplynutim funkéného obdobia,

- pisomnym odstipenim doru¢enym spravcovi nadacie alebo spravnej rade,

- odvolanim spravnou radou,

- smrtou.

Spravna rada voli zo svojich ¢lenov predsedu, ktory zvolava spravnu radu a vedie zasadania spravnej
rady. Predseda mo6Ze zvolanim a vedenim zasadania pisomne poverit’ iného ¢lena spravnej rady.

Na vol'bu a odvolanie predsedu je potrebny suhlas nadpoloviénej vacsiny vsetkych ¢lenov spravnej
rady.

Spravna rada je schopna uznasat’ sa, ak je pritomna nadpolovi¢na vicsina jej ¢lenov. Na prijatie
rozhodnutia je potrebny suhlas nadpolovi¢nej vacsiny pritomnych ¢lenov.

Clenovia spravnej rady mozu prijimat’ rozhodnutia aj mimo zasadnuti spravnej rady s vynimkou
rozhodnuti podla ods. 2 pism. a) a b) tohto ¢lanku. V takom pripade sa navrh uznesenia spravnej rady
predklada jednotlivym c¢lenom na vyjadrenie s oznamenim lehoty, v ktorej maji urobit” pisomné
vyjadrenie k navrhu. Ak sa ¢len nevyjadri v uvedenej lehote, plati, Ze nestihlasi s navrhom uznesenia.
Vysledky hlasovania oznami ¢lenom spravnej rady predseda spravnej rady.

o XIv.
SPRAVCA NADACIE

Spravca nadacie je Statutarny organ nadacie, ktory riadi ¢innost’ nadacie a kond v jej mene. Rozhoduje
o vsetkych zalezitostiach nadacie, ak nie su zadkonom o nadaciach alebo nadacnou listinou vyhradené
do posobnosti inych organov.

Funké&né obdobie spraveu nadécie je 4 roéné."

Spravcu nadacie voli a odvoldva spravna rada. Prvého spravcu nadacie urci zakladatel’ v nadacnej
listine pri zaloZeni nadacie.

Prvym spravcom nadécie je: meno a priezvisko: ........c.......... , rodné Cislo: ................ , adresa trvalého
010104 11 EUNUR .

Spravna rada m6ze obmedzit’ pravo spravcu nadacie konat' v mene nadacie. Tieto obmedzenia nie su
ucinné voci tretim osobam.

Spravca nadacie nesmie byt clenom spravnej rady alebo iného organu nadacie. Je opravneny
zucCastiovat’ sa na zasadaniach spravnej rady s poradnym hlasom.

19 Dizka funkéného obdobia je uvedena len ako priklad. Nadécia si dizku funkéného obdobia uréi podl’a svojho vlastného
uvazenia.
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7. Za spravcu nadacie moze byt zvolena fyzicka osoba s trvalym pobytom alebo s dlhodobym pobytom
na uzemi Slovenskej republiky.

8. Spravna rada odvola spravcu nadacie, ak
a) bol pravoplatnym rozsudkom sudu odstideny za umyselny trestny ¢in alebo ak bol pravoplatne

odsudeny za trestny ¢in a sud nerozhodol v jeho pripade o podmiene¢nom odlozeni vykonu trestu
odnatia slobody,
b) stratil sposobilost’ na pravne tkony alebo jeho spdsobilost’ na pravne ukony bola obmedzena.

9. Spravna rada méze odvolat’ spravcu nadacie, ak

a) nie je schopny podla lekarskeho posudku zo zdravotnych dévodov vykonévat’ tato funkciu dlhsie
ako Sest’ mesiacov,

b) neplni povinnosti spravcu nadécie a v uréenej lehote neurobi napravu ani po pisomnom upozorneni
spravnej rady,

c) stratil doveru ¢lenov spravnej rady.

10. Spravca nadacie sa moze bez udania dovodu pisomne vzdat’ svojej funkcie.

11. Ak spravna rada odvola spravcu nadacie podl'a odsekov 6 a 7 tohto ¢lanku alebo ak sa spravca nadacie
vzda funkcie podla odseku 8 tohto ¢lanku, musi spravna rada do 30 dni od uvolnenia miesta zvolit’
nového spravcu nadacie. Do zvolenia spravcu nadacie kond v mene nadacie predseda spravnej rady,
ktory moze urobit’ len také ukony, ktoré nepripustaju odklad.

12. Na vol'bu a odvolanie spravcu nadacie je potrebny sthlas nadpoloviénej vacsiny vSetkych Clenov
spravnej rady. V pripade odvolania spravcu nadacie podla odseku 7 pism. ¢) tohto ¢lanku je potrebna
dvojtretinova vicsina vsetkych ¢lenov spravnej rady.

13. Navrh na volI'bu a odvolanie spravcu nadacie moze podat’ kazdy ¢len spravnej rady.

XV.
REVIZOR
1. Revizor je kontrolny organ nadacie.
2. Revizora voli a odvolava spravna rada. Pre ustanovenia do funkcie revizora platia primerane
ustanovenia o spravcovi nadacie.
3. Funké&né obdobie revizora je 3 roéné.*
4. Prvym revizorom je: meno a priezvisko: ................... , rodné cislo: ................ , adresa trvalého pobytu

kontrolovat, ¢i je i€tovnictvo vedené v sulade s osobitnym predpisom, ¢i nadécia uskutocituje svoju
¢innost’ v stilade so vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi a nadacnou listinou.
6. Revizor najma:
— kontroluje vedenie u¢tovnictva,
— schval'uje €tovnl zavierku a vyro¢nt spravu naddcie,
— upozoriiuje spravnu radu na zistené nedostatky a podava navrhy na ich odstranenie.

XVI.
PORADNY VYBOR

1. Nadacia sa zavizuje zapajat’ zainteresované osoby prostrednictvom poradného vyboru.

20V zmysle ustanovenia § 27 ods. 2 zakona o nadacidch, posledna veta.



Nadacna listina nadacie Nadacia Trevaz

2. Poradny vybor tvoria traja élenovia.”' Clenom poradného vyboru méze byt len zainteresovana osoba.
Viacsinu ¢lenov poradného vyboru musia tvorit’ priamo zainteresované osoby. Najmenej jeden z ¢lenov
poradného vyboru musi byt zamestnancom nadécie.?

3. Poradny vybor sa z(castiiuje na fungovani nadacie, na dosahovani jej pozitivneho socialneho vplyvu
a na hodnoteni dosahovania pozitivneho socialneho vplyvu
— prerokovanim,

— pravom na informacie,
— kontrolnou ¢innost'ou.

4. Funk¢né obdobie ¢lenov poradného vyboru je 4 roéné*.

5. Clenstvo priamo zainteresovanych 0sob v poradnom vybore vznika na zaklade vysledku spravodlivych
a transparentnych volieb, vramci ktorych su priamo zainteresované osoby volené osobami
Specifikovanymi v ustanoveni § 2 ods. 7 pism. a) zakona ¢. 112/2018 Z. z.. Volba ¢lena poradného
vyboru priamo zainteresovanych osob sa uskutocnuje bez akychkol'vek zasahov zo strany nadacie a jej
orgénov.

6. Vyber alebo volbu clenov poradného vyboru arovnako aj ich odvolanie zradov nepriamo
zainteresovanych 0s6b vykonava spravna rada nadacie. Podrobnosti o volbe a odvolavani ¢lena
poradného vyboru — nepriamo zainteresovane] osoby - upravi nadacia vo svojich vnutornych
predpisoch.

XVII.
PODMIENKY NAKLADANIA S MAJETKOM NADACIE

Majetok nadacie tvori nada¢né imanie, nada¢ny fond a ostatny majetok nadacie.
Majetok nadacie sa moze pouzit’ len v sulade s verejnoprospesnym ucelom nadacie, ktory spociva
v dosahovani pozitivneho socialneho vplyvu, na uhradu vydavkov (nakladov) a na spravu nadacie.
3. Vysku vydavkov na spravu nadacie urc¢i spravna rada kazdoro¢ne v miere nevyhnutnej na zabezpecenie
¢innosti nadacie.
4. Vydavky/ naklady na spravu nadécie zahffiajii najméa vydavky/naklady na:
a) ochranu a zhodnotenie majetku nadacie,
b) propagaciu verejnoprospesného ucelu nadécie, hlavného ciela nadécie alebo ucelu nada¢ného
fondu,
¢) prevadzku nadacie,
d) odmenu za vykon funkcie spravcu,
e) nahradu vydavkov podla osobitného predpisu upravujuceho nahradu cestovnych a stravnych
nakladov,
f) mzdové naklady,
g) naprevadzku charitativnej lotérie,
h) iné naklady suvisiace s prevadzkou nadacie.
5. Vydavky/naklady na spravu nadacie musi viest’ nadacia oddelene.
6. Nadacia nemoze podnikat’ s vynimkou prevadzkovania charitativnej lotérie, prenechania nehnutel'nosti
do najmu, organizovania kultirnych, vzdelavacich, spoloc¢enskych alebo Sportovych akcii, ak touto
¢innost'ou ucinnegjSie vyuzije svoj majetok a tato ¢innost’ bude v stlade s verejnoprospesnym tcelom
nadacie.

N =

21 Pocet €lenov poradného vyboru je uvedeny len ako priklad. Zvolenie si poétu Elenov poradného vyboru je na rozhodnuti
naddacie osobitne.

22V pripade, ak sa jedna o integraény podnik namiesto danej vety doplnit’: Najmenej jeden &len poradného vyboru musi
byt zamestnancom tejto nadécie, ktory je znevyhodnenou osobou alebo zraniteI'nou osobou.

23 Dizka funkéného obdobia je uvedena len ako priklad. Nadacia si dizku funkéného obdobia uréi podla svojho vlastného
uvézenia. Avsak dizka funkéného obdobia uvedena v nadaénej listine musi byt totozna s dizkou funkéného obdobia, ktoré
je uvedené vo vnutornej smernici.
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10.

11.

12.

—_

Nadacia nesmie uzatvarat’ zmluvy o tichom spolocenstve.

Majetok nadacie sa nesmie pouZit’ na financovanie ¢innosti politickych stran a politickych hnuti, ani

na prospech kandidata na volent funkciu.

Majetok, ktory tvori nada¢né imanie sa nesmie darovat’, vlozit' ako vklad do obchodnej spoloc¢nosti,

zat'azit’ ani pouzit’ na zabezpecenie zadvizkov nadacie, ani na zabezpecenie zavizkov tretich osob.

Nadacia je povinna ulozit’ petiazné prostriedky, ktoré st sicastou nadacného imania, na et v banke

alebo pobocke zahrani¢nej banky, ktora ma bankové povolenie na uzemi Slovenskej republiky.

Prostriedky nadacie urc¢ené na plnenie jej verejnoprospesného ucelu nemozno poskytnat’ zakladatel'ovi,

¢lenovi spravnej rady, spravcovi nadécie, ani ¢lenovi iného organu nadécie a im blizkym osobam. To

neplati, ak ide o poskytnutie prostriedkov z nada¢ného fondu vytvoreného na plnenie individualne

urcenej humanitnej pomoci pre jednotlivca alebo skupinu 0sdb, ktoré sa ocitli v ohrozeni zivota alebo

ktoré potrebuji naliechavii pomoc pri postihnuti Zivelnou pohromou.

Penazné prostriedky, ktoré¢ s sucastou nada¢ného imania, moze nadacia pouzit’ len na kupu:

a) Statnych dlhopisov a statnych pokladni¢nych poukazok,

b) cennych papierov prijatych na trh kotovanych cennych papierov a podielov listov otvorenych
podielovych fondov,

¢) hypotekarnych zaloznych listov,

d) vkladovych listov, vkladovych certifikatov a depozitnych certifikatov,

e) nehnutelnosti.

XVIII.
OKRUH OSOB, KTORYM SA POSKYTUJU PROSTRIEDKY NADACIE

Okruh 0s6b, ktorym mozno poskytnut’ prostriedky z majetku nadacie mézu byt pravnické osoby ako
aj fyzické osoby, ktorych podporou bude nadécia prispievat’ k naplneniu verejnoprospesného ucelu
podla ¢l. I1I.

XIX.
PODMIENKY POSKYTOVANIA PROSTRIEDKOV NADACIE TRETIM OSOBAM

Prijemcovia prostriedkov z majetku nadacie musia spifiat’ nasledovné podmienky:
a) musia pdsobit’ v oblastiach definovanych v ¢l. 111,
b) pravnické osoby musia byt’ registrované podl'a platnych zdkonov Slovenskej republiky.

XX.
UCTOVNICTVO A VYROCNA SPRAVA

Nadacia je povinna uctovat’ v stustave podvojného uctovnictva.

Uétovnym obdobim nadécie je kalendarny rok.

Nadéacia vedie vo svojom uctovnictve oddelene prostriedky nadacného fondu a rovnako je povinna

osobitne sledovat’ ¢innosti vykondvané ako registrovany socidlny podnik, a to prostrednictvom tvorby

analytickych tctov.

Nadécia je povinna mat’ i¢tovnu zévierku a vyro¢nu spravu overenu Statutairnym auditorom ak:

a) Prijem verejnych prostriedkov a podielov zaplatenej dane v uctovnom obdobi, za ktoré je i€tovna
zavierka zostavena, presiahne 200 000 eur, alebo

b) Vsetky prijmy nadacie v i¢tovnom obdobi, za ktoré je u¢tovna zavierka zostavena presiahnu
500 000 eur; tym nie je dotknuta povinnost’ overenia uctovnej zavierky podla osobitného predpisu.
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XXI.
ZRUSENIE A ZANIK NADACIE

1. Nadacia sa zruSuje:
a) uplynutim doby, na akl bola zalozena,
b) dosiahnutim verejnoprospesného ucelu, na aky bola zalozena,
¢) rozhodnutim spravnej rady o zruSeni nadacie,
d) rozhodnutim stidu o zruSeni nadacie,
e) vyhlasenim konkurzu alebo zamietnutim navrhu na vyhldsenie konkurzu pre nedostatok majetku,
f) rozhodnutim zakladatel'ov alebo dohodou zakladatel'ov, ak je spravna rada nefunkéna najmence;j
jeden rok.

2. Nadicia zanikd dnom vymazu nadicie z prislusného registra. Jej zaniku predchddza zruSenie
s likvidaciou alebo bez likvidacie.

3. Nadacia sa ako registrovany socialny podnik méze zIG¢it’ len s inou nadaciou, ktora je registrovanym
socialnym podnikom na zéklade pisomnej zmluvy o zltceni, ak to nadacné listiny tychto nadacii
nezakazuju.

4. Pri splynuti prechadza majetok zaniknutych nadécii na nadaciu, ktora vznikla splynutim. Nadacia ako
registrovany socidlny podnik méze splynit’ len s inou nadaciou, ktord je registrovanym socidlnym
podnikom.

5. Nadacia sa méze premenit’ na neinvesti¢ény fond. Pri premene zanika doterajsia nadacia bez likvidacie,
ak st ku diiu podania navrhu na vymaz nadacie z registra splnené naleZzitosti na vznik neinvesti¢ného
fondu.

6. Vstup nadacie do likvidacie sa zapisuje do registra. PocCas likvidacie sa pouziva nazov nadacie
s dodatkom ,,v likvidacii®.

7. Zapisom vstupu nadécie do likvidacie do registra prechadza posobnost’ spravcu nadécie konat’ v mene
nadécie na likvidatora zapisaného v registri.

] XXIL
ZAVERECNE USTANOVENIA

1. 'V pripade, Ze niektoré ustanovenia nadacnej listiny, ¢i uz vzhl'adom k platnému pravnemu poriadku,
alebo vzhl'adom k jeho zmenam, sa stant neplatnymi, neuc¢innymi, nevynutitelnymi (obsolentnymi)
alebo spornymi alebo niektoré ustanovenia chybaju, ostavaju ostatné ustanovenia nadacne;j listiny touto
skuto¢nostou nedotknuté. Namiesto tohto ustanovenia nastupuje ustanovenia prislusného vSeobecne
zavazného predpisu, ktory je svojou povahou a i¢elom najblizsie zamyslanému Gcelu nadacnej listiny.

2. Ak nie je v tejto nadacnej listine ustanovené inak, vzt'ahy vyplyvajice z tejto nadacnej listiny sa
spravuju ustanoveniami zédkona o nadaciach a d’als$imi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi
poriadku SR, najmaé, nie vSak vylu¢ne zakonom ¢. 112/2018 Z. z..

3. V pripade, ze niektoré ustanovenie tejto nadacnej listiny strati platnost’ v dosledku zmeny pravnych
predpisov, tak sa znenie tohto ustanovenia nahradza ustanovenim zmeneného pravneho predpisu.

4. Téato nadacna listina je vyhotovena v 5 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu.

Zakladatel*

24V zmysle ustanovenia § 4 ods. 2 zdkona o nad4cidch musia nada¢nu listinu podpisat’ vietci zakladatelia nadacie. Pravost’
podpisov vSetkych zakladatel'ov musi byt tradne osvedcend. Nadaciu mdze zalozit' aj jeden zakladatel’; pravost’ jeho
podpisu musi byt’ tradne osvedcena. Po zapise nadacie do registra nie je mozné menit, vymazat’ alebo doplnit’ zakladatela.



