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VSeobecna agenda

| Zaslanie spravy o splneni prijatych opatreni |

InSpekcia v socialnych veciach
Ministerstvo prace, socialnych veci a rodiny
Slovenskej republiky

V nadvaznosti na Protokol o vysledku dozoru
nad dodrziavanim zakona €. 448/2008 Z. z. o
socialnych sluzbach zo dna 30.03.2026 a prijaté
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov
Vam v prilohe zasielame Spravu o splneni
prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov
zistenych kontrolnou skupinou zamestnancov
InSpekcie v socialnych veciach podla poverenia
¢. 266/2025.

Prijaté opatrenia boli realizované v stanovenych
terminoch a zapracované do vnutornych
predpisov, postupov a dokumentacie
poskytovatela socialnej sluzby. Sucasne boli
prijaté opatrenia na zabezpecenie ich trvalého
dodrziavania a priebezného vyhodnocovania.

V pripade potreby doplnenia informacii alebo
predlozenia dalSich podkladov sme Vam k
dispozicii.

S pozdravom

Vo Filakove, dna 24.05 2026

Mgr. Veronika Rusnakova
riaditelka zariadenia

Priloha:

Sprava o splneni prijatych opatreni na
odstranenie nedostatkov zistenych kontrolnou
skupinou zamestnancov InSpekcie v socialnych
veciach podla poverenia €. 266/2025.
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Sprava o splneni prijatych opatreni na odstranenie nedostatkov zistenych kontrolnou
skupinou zamestnancov ISV podl’a poverenia ¢. 266/2025

V nadviiznosti na Protokol o vysledku dozoru nad dodrZiavanim zakona ¢. 448/2008 Z. z. o
socilnych sluzbach zo diia 30.03.2026 Vam predkladame informdciu o splneni prijatych
opatreni na odstranenie zistenych nedostatkov a ich pricin.

K bodu 1

Pracovna naplii zamestnankyne_bola prehodnotena a upravena v silade s
pracovnou poziciou socialneho rehabilitatného pracovnika. Z pracovnej néplne boli
odstranené &innosti patriace do oblasti socialneho poradenstva a pomoci pri uplatfiovani prav.
Sugasne bola vykonana kontrola pracovnych naplni odbornych zamestnancov a zabezpeteny
ich sulad s platnou legislativou.

K bodu 2

Interny dokument IS &. 04/2019 bol prepracovany. Pouzivana terminolégia bola upravena tak,
aby zodpovedala charakteru vol'nocasovych, aktivizaénych a podpornych ¢innosti
realizovanych v ramci socidlnej rehabilitédcie. Odborné terapeutické ¢innosti st vykonavané
vyluéne opravnenymi osobami.

K bodu 3

Pre prijimatelov socialnej sluzby boli vypracované individualne programy socidlnej
rehabilitécie ako sudast’ individudlnych planov. Dokumenticia obsahuje individudlne ciele,
postupy, frekvenciu aktivit a sposob ich vyhodnocovania. Socidlna rehabilitdcia je prepojend s
individualnymi potrebami prijimatel'ov a bol zavedeny systém pravidelného hodnotenia jej
efektivnosti.

K bodu 4

Terminolégia pouzivand pri evidovani hygienickych ikonov bola zosuladena s prilohou ¢. 4
zakona o socialnych sluzbich. Rozsah poskytovanych ikonov je poskytovany podla
individualnych potrieb prijimatel'ov a v sulade s posudkami o odkazanosti. Zamestnanci boli
oboznameni s povinnostou pravdivého a ddsledného zaznamenavania vykonanych tkonov.

K bodu 5

Dohody o tischove dokladov boli prehodnotené a upravené v stlade s platnou legislativou.
Prijimatel'om boli vytvorené podmienky na bezpecné ulozenie osobnych dokladov pri
zachovani ich prav a ochrany osobnych udajov.
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K bodu 6
Individualne rizikové plany prijimatel’'ov boli aktualizované. Obsahujt identifikované rizika
vratane preventivnych a intervenénych opatreni. Rizika si pravidelne hodnotené podl'a

pravdepodobnosti vyskytu a savarnosti nasledkov v stlade s internou smernicou IS &.
02/2024.

K bodu 7

Boli upravené interné postupy poskytovania hygienickej starostlivosti s dérazom na ochranu
Pudskej dostojnosti, sikromia a intimity prijimatelov. Hygienicka starostlivost’ sa realizuje
individualne s vyuzitim dostupnych priestorov zariadenia. Zarovefi bol posilneny dohl'ad nad
hygienou prostredia a Cistotou izieb prijimatel'ov.

K bodu 8

Bol vypracovany harmonogram postupného zniZovania kapacity zariadenia v stlade s
odporaéanim RUVZ Lucenec. Ubytovacie jednotky boli transformované zo $tvorldzkovych
na trojlozkové izby v stanovenom rozsahu a terminoch.

Na zaklade uvedeného konstatujeme, Ze prijaté opatrenia boli splnen¢ a zavedené do praxe

poskytovania socidlnych sluzieb. Sti¢asne budeme priebezne monitorovat’ ich dodrZiavanie a
vyhodnocovat’ ich ucinnost’.

Filakovo 22.06.2026

Mgr. Veronika Rusnakova
riaditel’ka n.o.
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