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PRAMEN NADEJE
Občianske združenie so zameraním na charitatívnu prácu

PRAMEŇ NÁDEJE, J. A. Komenského 226/33, 935 41 Tekovské Lužany
Miesto poskytovania sociálnej služby: ZSS Prameň Nádeje, Športová 1530/2, 946 51
Nesvady

Ministerstvo práce, sociálnych vecí a rodiny SR

Inšpekcia v sociálnych veciach

Špitálska 4,6,8

816 43 Bratislava

Vec: Správa prijatých opatrení na nápravu nedostatkov a odstránenie ich príčin.

PRAMEŇ NÁDEJE, miesto poskytovania sociálnej služby: ZSS PRAMEŇ NÁDEJE,

Športová 1530/2, 946 51 Nesvady v zastúpení Vám oznamuje,

že boli prijaté opatrenia na odstránenie zistených nedostatkov a na odstránenie príčin ich

vzniku uvedených v protokole o výsledku dozoru pri povinnosti poskytovania sociálnej

služby i ako prijímateľa finančného príspevku . Dozor začal dňa 10.06.2026.

Prijaté opatrenia na nápravu zistených nedostatkov a odstránenie príčin ich vzniku

k 10.8.2026:

Prijali sme opatrenie, aby pri príchode a odchode sa zaznamenával skutočný čas na minútu

presne a prijímateľ údaje potvrdí vlastnoručným podpisom:

Prijali sme opatrenie, že údaje sa nesmú zapisovať vopred ani dopíňať odhadom podľa

obvyklého času dochádzky:

Prijali sme opatrenie, aby sa pri aktivitách mimo zariadenia vyhotovoval menný zoznam

účastníkov a po návrate sa skontroluje dochádzka a záznam o aktivite:

Prijali sme opatrenie, že zabezpečíme, aby sa do výkazu uvádzal iba skutočne a

preukázateľne poskytnutý rozsah sociálnej služby, najviac v rozsahu dohodnutom v zmluve

o poskytovaní sociálnej služby:

Prijali sme opatrenie, že pred odoslaním výkazu sa vykonáva trojstupňová kontrola:

poverený zamestnanec, vedúca zariadenia a štaturárka: vykonanie kontroly sa potvrdí

podpisom

Prijali sme opatrenie a zamestnanci boli oboznámení s opatrením, s pravidlami vedenia

dochádzky a jeho prevzatie potvrdili podpisom.



PRAMEŇ NÁDEJE
Občianske združenie so zameraním na charitatívnu prácu

Za dodržanie prijatých opatrení sú zodpovední :

Štatutárna zástupkyňa PRAMEŇ NÁDEJE
Vedúca zariadenia sociálnych služieb

Všetci zamestnanci

V Nesvadoch, dňa: 23.09.2026

Príloha č. 1 — Interné opatrenie - dôsledné vedenie dennej prítomnosti prijímateľov

Príloha č.2 — Evidencia dochádzky prijímateľa SS



PRAMEŇ NÁDEJE
Občianske združenie so zameraním na charitatívnu prácu

URČENIE ZODPOVEDNÝCH ZAMESTNANCOV A VYVODENIE
DÔSLEDKOV ZA ZISTENÉ NEDOSTATKY

Poskytovanie SS: ZSS Prameň nádeje, Športová 1530/2, 946 51 Nesvady
Sociálna služba: Denný stacionár a špecializované zariadenie

Štatutárna zástupkyňa poskytovateľa v nadväznosti na závery prerokovania protokolu o
výsledku výkonu dozoru určuje nižšie uvedených zamestnancov ako zodpovedných za zistené
nedostatky a zaznamenáva dôsledky, ktoré boli voči nim uplatnené.

Meno a pracovná pozícia Zodpovednosť za zistený nedostatok

Zodpovednosť za riadne a úplné vedenie dennej

dochádzky, zabezpečenie presného času príchodu a

odchodu, podpis prijímateľa

Zodpovednosť za riadne a úplné vedenie dennej

dochádzky, zabezpečenie presného času príchodu a

odchodu, podpis prijímateľa

Zodpovednosť za riadne a úplné vedenie dennej

dochádzky, zabezpečenie presného času príchodu a

odchodu, podpis prijímateľa

Zodpovednosť za riadne a úplné vedenie dennej

dochádzky, zabezpečenie presného času príchodu a

odchodu, podpis prijímateľa

Zodpovednosť za riadne a úplné vedenie dennej

dochádzky, zabezpečenie presného času príchodu a

odchodu, podpis prijímateľa

Zodpovednosť za riadne a úplné vedenie dennej

dochádzky, zabezpečenie presného času príchodu a

odchodu, podpis prijímateľa



Zodpovednosť za spracovanie údajov do výkazov, pred

odovzdaním nedostatočné porovnanie vykázaných hodín s

prvotnou evidenciou dochádzky, dennými dekurzmi a

zmluvne dohodnutým rozsahom poskytovanej služby

[Zodpovednosť za kontrolu správnosti a vzájomného súladu

evidencie dochádzky, denných záznamov a údajov

luvedenych vo výkaze pred odoslaním výkazu nebol

vykonaná dostatočná kontrola všetkých prvotných

podkladov

Zodpovednosť za správnosť prenesených údajov z prvotnej

dennej dochádzky do systému evidencie štvrťročných

výkazov pre MPSVaR

Zodpovednosť za zabezpečenie a kontrola systému

evidencie dochádzky prijímateľov sociálnej služby, včas

zistené a odstránenie nezrovnalosti na všetkých úrovniach.

Prijaté opatrenie: Zodpovední zamestnanci boli oboznámení so zistenými nedostatkami, s

povinnosťou dôsledne viesť evidenciu dochádzky a s kontrolnými postupmi zavedenými interným

opatrením účinným od 10. 8. 2026.

Spôsob overenia: Dodržiavanie povinností sa kontroluje pri dennej evidencii a pri trojstupňovej

kontrole každého výkazu pred jeho odoslaním.

V Nesvadoch dňa: 23.09.2026



PRAMEŇ NÁDEJE INTERNÉ OPATRENIE

INTERNÉ OPATRENIE

Dôsledné vedenie dennej prítomnosti prijímateľov

| Poskytovateľ — na | Prameň nádeje, Športová 2, 946 51 Nesvady

| Služby | Denný stacionár a špecializované zariadenie

| Účinnosť od 10.08.2026

Účel

Cieľom opatrenia je zabezpečiť, aby evidencia dennej prítomnosti zodpovedala

skutočnej dochádzke prijímateľov a údajom uvedeným vo výkazoch. Opatrenie je

záväzné pre všetkých zamestnancov, ktorí vedú alebo kontrolujú dochádzku a výkazy.

Základné pravidlá

* Pri príchode sa zapíše skutočný čas príchodu a pri odchode skutočný čas

odchodu na minútu presne. Prijímateľ sa vlastnoručne podpíše.
* Údaje sa nesmú zapisovať vopred ani doplňať odhadom podľa obvyklého času

dochádzky.

* Pri aktivite mimo zariadenia sa vyhotoví menný zoznam účastníkov. Po

návrate sa skontroluje dochádzka a záznamo aktivite.

. Vykázať možno len skutočne a preukázateľne poskytnutý rozsah služby,

najviac v rozsahu dohodnutom v zmluve.

Trojstupňová kontrola

1.Poverený zamestnanec na konci dňa skontroluje podpisy a časy príchodu a odchodu.

2.Vedúca zariadenia pred spracovaním výkazu porovná dochádzku,

dekurzy, záznamy o aktivitách a dohodnutý rozsah služby. Ň

3.Štatutárka vykoná záverečnú kontrolu a svojim podpisom schváli výkaz na odoslanie.

Výkaz sa nesmie odoslať, kým nie sú všetky zistené rozdiely vysvetlené a

opravené. Za vykonanie jednotlivých stupňov kontroly zodpovedá poverený

zamestnanec, vedúca zariadenia a štatutárka podľa vyššie uvedeného rozdelenia.



PRAMEŇ NÁDEJE | INTERNÉ OPATRENIE

PRÍLOHA č. 1

ZÁZNAM O OBOZNÁMENÍ ZAMESTNANCOV
S interným opatrením o vedení dennej prítomnosti prijímateľov

Svojím podpisom potvrdzujem, že som bol/a s opatrením oboznámený/á, jeho obsahu som
porozumel/a a zaväzujem sa ho dodržiavať.

Por. č.!
1LL |
ovens

| 2 
i —

| s 
5 oe m

4 

5 

6 

—_ 

7 

w

8 |

m

9



EVIDENICIA DOCHÁDZKY - AUGUST 2026
PRAMEŇ NÁDEJE ZARIADENIE SOCIÁLNYCH SLUŽIEB NESVADY

DRUH POSKYTOVANEJ SOCIÁLNEJ SLUŽBY: ŠPECIALIZOVANÉ ZARIADENIE

Meno a priezvisko prijímateľa SS:

DÁTUM PRÍCHOD PODPIS ODCHOD PODPIS HODINY

1.8.2026

2.8.2026

3.8.2026

4.38.2026

5.8.2026

6.8.2026

7.8.2026

8.8.2026

9.8.2026

10.8.2026

11.8.2026

12.3.2026

13.8.2026

14.8.2026

15.8.2026

16.8.2026

17.8.2026

18.8.2026

19.8.2026

20.8.2026

21.8.2026

22.8.2026

23.8.2026

24.8.2026

25.8.2026

26.8.2026

27.8.2026

28.8.2026

29.8.2026

30.8.2026

31.8.2026



EVIDENICIA DOCHÁDZKY - AUGUST 2026
PRAMEŇ NÁDEJE ZARIADENIE SOCIÁLNYCH SLUŽIEB NESVADY

DRUH POSKYTOVANEJ SOCIÁLNEJ SLUŽBY: DENNÝ STACIONÁR

Meno a priezvisko prijímateľa SS:

DÁTUM PRÍCHOD PODPIS ODCHOD PODPIS HODINY

1.8.2026

2.8.2026

3.8.2026

4.8.2026

5.8.2026

6.8.2026

7.8.2026

8.8.2026

9.8.2026

10.8.2026

11.8.2026

12.8.2026

13.8.2026

14.8.2026

15.8.2026

16.8.2026

17.8.2026

18.8.2026

19.8.2026

20.8.2026

21.8.2026

22.8.2026

23.8.2026

24.8.2026

25.8.2026

26.8.2026

27.8.2026

28.8.2026

29.8.2026

30.8.2026

31.8.2026


